) EDUCACION

Apartado “D" Incremanto por Politica Satarial del Anexo de Ejecucion | Apoyo Financlero 2022
SEMS-CECYTE-BAJA CALIFORNIA SUR

APARTADO "D" INCREMENTC POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE EJECUCION CON
NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0055/22, CELEBRADO EL 03 DE ENERO DE 2022, ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR
CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADQ DE BAJA CALIFORNIA SUR Y EL COLEGIO DE
ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICGS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR. A QUIENES EN FORMA CONJUNTA SE LES
DENDOMINARA COMD "LAS PARTES", A EFECTO DE ORSERVARLO EN LOS TERMINOS DEL INSTRUMENTO QUE LE DA CORIGEN ¥ QUE
SE INTEGRA POR:

COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR
EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA DEL ESTADO DE BAJA CALIFGRNIA SUR
A A F FE

INCREMENTD SALARIAL 2022 Aporiacion de LA SEP Aportacién de El. GOBIERNO TOTAL
DEL ESTADO
5%+ 1.0;,;5 Inclremento 4,481,766.50 4,481,766.50 8,963,533.00
Salarial
EMSAD 3.5% +1.0% 661,653.00 661,653.00 1,323,306.00
Incremento Salarial
1.8% incremento en 2.00 0.00 0.00
Prestacianes
EMSAD 1.8% incremento en 0.00 6.90 0.90
Prestaciones
Compensacién por Actuacion y .00 0.00 0.00
Productividad CAP
EMSAD Compensacion por 0.00 0.0 0.00
Actuacion y Productividad CAP |
Eficiencia en el Trabajo ET 0.00 0.00 0.00
EMSAD Eficiencia en ef Trzbajo 0.00 0.00 0.08
ET |
Apoyo a la Superacidon 22,365.50 22,365.50 44,731.00
Académica ASA
EMSAD Apoyo a la Superacidn 4,255.50 4,255 58 8,511.00
Académica ASA
SUMA 5,170,040.50 5,170,040.50 10,340,081.00

QUE CONSIDERA LA SIGUIENTE DISTRIBUCION:

« INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS ZONA ECONOMICA 3
- INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA ZONA ECONOMICA 3
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA SUBSECRETARIA DE
EDUGACION MEDIA SUPERIOR COORDINACION SECTORIAL DE
PLANEACION Y ADMINISTRACION ANALITICO DE SERVICIOS
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PERSONALES
APARTADO 0" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXD DE EJECUCION CELEBRADOD ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL, POR CONBUG"I’O DELA
SECRETARIA DE EDUCACIGN PUBLICA, EL GORIERNO DEL ESTADO DE BAJA cALCI:FALFm S‘IRYR COLEGI DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE BAJA
INCRENENTO POR POLITICA BALARIAL DEL 3.5% + 1.0% COM VIGENCIA A PARTIR DEL 1* DE FERRERO DE 2022
ZONA ECONOMICA 3
T Codige T Denominscién | Zona Econdmica Mivel Salarisl Plazas | Horas Sueido ve Costo Pertodo
| PL) (HRS) Base Mensual
N | COORDINADOR ACADEMICO 3 N » 1.783 51,720.08 568,921
A | DIRECTOR DE AREA 3 EL H 2,360 708 11,833.50 130,169.00
[DIRECTOR DE PLANTEL "A" 3 = ] 2,160 55} 2100 58 22.908.00
oA |DIRECTOR DE PLANTEL 'B° 1 [ 5 2507.85) 1250825 100
T [DIRECTOR DE PLANTEL T 3 ] 5 2882 30| 1441150 15852008
s fomecTor ceneraL | 2 - s 119220 312220 3as7a0e
| na JEFE DE DEPARTAMENTO | 3 an ” 1,060 90, 28.371.90 31208500
i » SUBDIRECTOR DE AREA | a - ] 1.982.40 5.905.20) s gseod
| [ SUBDRECTOR DE PLANTEL "B~ | 3 W 5 1842 38 2.211.75) 10132000
| A, SUBDIRECTOR DE PLANTEL T i 3 SN 10 2.1&-1 21,187 00) 233,057.00)
DIRECTIVOS L 1] 1.7€5.628 04
Astoes ADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO 3 [ s = 757804 s1.358.04
A0304 ALMACENISTA 3 L 4 1 50 1447801 1592404
P2 ANAUSTA ESPECIALZADO 2 o = 562 24 18,004 0 1sa2s00d
2a1881 ALNGLIAR DE SERVICIOS ¥ MANTTOD 3 a3 L ﬂlq 168.292 53 ATH.Z0.9
TORN BIBLIOTECARID 3 L] 0 933 388300 4332204
e CAPTURENTA 3 L] 7z 44274 9.740 50 (L AT
21306 CHOFER 3 e [ 159 247144 280804
LRI COOR. DE TECMICOS EXPECIALZADOE. 3 " &} €12 90 2.007.70) 99,005.00]
CFAT |ENcARGADO DE ORDEN 3 ] = 2T 1100873 121.756.00)
Teseez EHFERMERA 3 - 7 LoF. 32med 3570004
CPIeTY | MOENERD EN SISTEMAS 3 £ 2 5290 130504 1524409
AB1001 JEFE BE OFICINA 3 “ kil 803 50) 18,708 50 205793.08
Tioees LABORATORIBTA | 3 o " w2y 457028 53.573.08
T CFICIAL DE MANTENINIENTD | 2 ™ H L IE: 759054 £3.500.04
S0833 OPERADGR DE EQUIPC TIP ESPECIAL | ] [ 1 389.30 308,30 4m2.0d
™ PROGRAMALIOR 3 1 = s 244879 293604
CFM | SECRETARIA DE DIRECTOR DE ANEA 3 ] s a8 25 2504 80}
CFMZT 'SECRE TARSA DE DIRECTOR DE PLANTEL 3 - L¥ 42 TS S313.008 SSa300
CFSHBE | SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL a 13 \ 580.25) 56325 198,00
TR SUPERVISOR 3 " a 32 90} 277180 3048800
ADN TAQUIMECANOGRAFA 3 o % 30150 13.020.44 14231204
CFH1S TECNICO ESPECIALIZADO 3 u* z e0150 13,277.00§ 146,047.00]
T2E883 TRABAJADORA BOCIAL 3 L] W 48839 781280
| st IGRLANTE 3 o = 3615d 13,752 20} 151
ADMIRIBSTR ATIVOS a7 2,828 568 00
EH12001 fPRoF cECYT! 3 =™ ) tm
EH12001 PROF CECYT § (APOYD DOCENCIA} ASOCIADG "B° MT a - ™ 22.30) s2508
EH12081 PROF. CECYT | (APOYO DOCENCIA} MSOCIADG ° TC 3 ® "] 22.30) 177500
EH1ZM PROF. CECYT | (APOYO DOCENCIA) ASOCIADG 'B" T1 3 - 2 2% 17.082.00
EH1Z0R2 PROF. CECYT I 3 £ ur 2540} 105,334.00]
EH1Z002 PROF CECYT il (APGIYO DOCTNCIA) ABCCADO ' T& ] L] L] a0 44008
B [PROF CECYTW | 3 = - A am7
BN PROF CECYT B {APOYD DOCENUA} TITULAR “A” WT 5 - 5 :n| L-.q
EX12083 PROF CECYT il (APOYO DOCENCIA} TITLEAR "A° TV 3 - L 250 254300
EH12084 PROF. CECYT IV 3 - 157 ERE sarve.od
EH120M PROF CECYT IV (APOYT DOCENCIA} TITALAR 0" TT 3 N 2 LIRE s.22400
EH14 PROF CECYT IV (APOYO DOCENCIA) TITULAR "C* TT 3 = L] k1K1 uu..q
HORAS DOCENTES | | [ LI !.Il.-l-:
| EHi2081 PROF. GETYT 1 ADICIONALFS ASOCIADD 8" 3 N | r 23] 652408
| EH12002 PROF. CECYT Il ADIGIONALES ASOCIADD *C* 3 8N | 5 2540 16484
| EH17003 PROF. CEGYT | ADIGIONALES TITULAR "A" 3 &N k] zlln} 11428
| EHiIE4 PROF. CECYT [V ADICIONALES TITLEAR '8 3 SN 1 5115 3
| EH12004 PROF CECYT IV ADICIONALEE TITULAR "C 3 5N 20 15| 685300,
[ HORAS ADICIONALES (DOCENTES) 2 41,430
3 N ] m 1581 ::.;
EHAaZS BROF AROCIADG B* TE: l E] - 8 08z 5854 $5.498.00
ENITE PROF. ABROCIADO B TT 3 - 12 mq sr.a720q
EBA PROF ASOCIAND T TC 3 - 2 1 nuq zm 2457080
EHaRIT FROF TITULAR A" T 3 - 1 a7y a7 1 70004
EHATIT PROF. TITULAR A" TT 3 E 1 868 955, 1051304
ER4?ZE PROF FITULART TT 3 N 3 1,120, EETY samed
EHATEY PROF TITALAR " TT 3 ) 2 13854 28711 £
PLAZAS DUGENTES n I 290.015.00
o GRAN TOTAL DE PLAZAS YIO HORAS ¥ [} 54 \' ASS? 1 !\71!7.!1_'1“1
)




#, EDUCACION

ECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA SUBSECRETARIA DE
EDUCAGléN MEDIA SUPERIOR COORDINACION SECTORIAL DE
PLANEACION Y ADMINISTRACION ANALITICO DE SERVICIOS
PERSONALES

APARTADD "™ INCREMENTC PO
LA SECRETARIA DE EDUCACY

POLITICA SALARIAL, OUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELEBRADO FEDERAL,
PUBLICA, EL GOBIERND DEL Esunn DE BAJA CALIFORNIA sunvEL COLEGH DE ESTUDION CIENTIFICOS Y TECNOLOGECOS DEL

STADD DE BAJA CALIFORNIA 8!

ENTRE EL EJECUTIVD

NCRE‘HTBMPDLIT!GASA..MDELSS'L#1 0% :MMCIAAPARTIIDEL DE FEBRERO DE 202

POR CONDUCTO DE

ZONA ECONOMICA 3
CONCEPTO DIRECTIVO ATM DOCENTE DOCENTE DOCENTE ANUAL
PLAZAS HORAS HORAS {11 meses)
i | ADICIONALES

Sueldo Baga Prima 1,765,526.00 2,028,568.00 393,015.00 1,638,606.08 41,430.00 5,767,335.00
de Antigiledad Prima 260,064.00 4585200 26249090 553000 57576400
Vacarional 117,700.00 152,572.00 22,562.00 125.726.00 3,284.00 422873001
! Prima Vasaclonat 23,541.90 30,515.00 453100 25347.00 s41.80 84,576.00'
Aguinaldo 157 195,150.00 254,204.00 ;76508 2t4,210.00 5,340.00 TIATE0.00.
Aguinaldo Seguridad 38,237.90 50,850.00 755008 4224100 1,967.00 140,952.00

Social Subsuenta de 141,754.00 Z20,465.00 1,245.00 17800400 450280 57565000
Vivienda e5,716.90 101,431.00 1455108 #1.935.00 247190 265,304.00
Sistema de Ahoto para ol Retire 26,087.00 40,567.00 5,851.00 T 828.00 105,421.00
Seguro Institucional { NE | 34,485.00 4,958 27,857.00 7#5.00 §8,028.00:

Ajuste a Calendario ,788.90 472100 2638900 S67.00 F3,575.00"

Est. por Puntuslidad y Asistencia 47ET8.80 7,081.00 38,601.00 1,001.80 95,362,001
Econimicas No Disfunad 23,143.00 4,248.00 178100 500.80 BB,753.00'
Bescanso Obligatorio [ Fasifvos 12 710.00 1,680.08 10,568.00 268 80 25435.00
Apoyo a la Buperacion Académica 4,920.08 38.852.00 B45.50 A4,731.00
[ TOTAL 2,375,350.00| 3,304,145.00/ 492,508.00 | 2,766,356.00 69,804.00 9,008,264.00
[APORTACION FEDERAL 200 1,187,675.00] 1,652,073.00| 246,304.00 | 1,383,178.00 24,902.00] 4,504,132.00
[APORTACION ESTATAL 500%)) 1,187,675.00) 1,652,073.00 246,304.00) 1,383,178.00 34,902.00| 4,504,132.00]
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SECRETARIA DE EDUCAGION PUBIICA SUBSECRETARIA DE
EDUCACION MEDIA SUPERIOR COORDINACION SECTDRIAL DE
PLANEACION Y ADMINISTRACION ANALITICD DE SERVICIOS
PERSONALES
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APARTADO “D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE DEL ANEXO DE EJECUCION CELI

CALIF SUR
INCREMENTD POR POLITICA SALARIAL DEL 3.5% + 1.0% CON VIGENCIA A PARTIR DEL 1° DE FEBRERO DE 2022

F EBRADO ENTRE EL EJECUTIVO FEDERAL,
SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA, EL GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR Y LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANGIA DEL ESTADD DE BAJA

POR COMBUCTO DE LA

ZONA ECONOMICA S

cadige Deaminmdin p A r— Hvel Balertas Piazas Horas Difsroncial Suclds | Casha Coloctive | Cain Pariads
L S | | Se— o) o] Wann DL —— S
HA ALDILIAR DEL RESPONSABLE DEL CENTRO C- 3 = 12 11580 1870080 51,5955
RESPONSABLE DEL GENTRG '€~ 2 = 1 156150 445800 M40
DIRECTIVOE = SEDETH
WAATOSNSS  ENCARGADODE LA BALADE CONPUTO 'C" T 2 | an I 1 ] mn P Hann
| meBNTRI | DAGWL DE SERMICIIR S o 3 u - | utse 398030 amw
i ADMINIETR ATIVDS I | n ! 1 187188
EHEBE ENEIAR | [ 3 I = ( { un ] = 618500 rprree
EHmast EMsADH s =N = do Lmn rreey
Easls ENGAD 3 N ] ;e 213880 nuse
ST PROF ENEAD L{APOY0 DOCENCIA}Y ABOCWDG B 12T 3 =l 2 2N 17040 1m0
EMaast PROF EMSAT Il (AFOYD DOCENCIA] ASDCIADG *C 34 T 3 | I | N 240 15240 1,676.00
T vomasvocewres | I T | wessn
e PROF EMSAD! (ADIC/IONALES) ASOCIADO B 2 [T
ErBaKt PROF ENZAD Il (ADICIONALES) ASGCIADO *C 2 s
EHB3sS ) PROF EMBAD M (MENEF] “T:U._‘i!'-k o ] 3 254380
- ~ HORAS ADICION [DOCENTES) e
" BMes | PROF AsocuwDo® MT ' T
W PROF ASDCIADO G TT i - 2 s11200
S L riazasbocewrtes ) __tmem
GRAN TOTAL DE PLAZAS YO HORAS 835.62500]
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EDUCACION SECRET, DE EDUCACION PUBLICA SUBSECRETARIA DE
4 EDUCACIGN NEDIA SUPERIOR COORDINACION SECTORIAL DE
PLANEACION Y ADMINISTRAGION ANALITICO DE SERVICIOS
PERSONALES
APARTADO =D INGREMENTO POR SALARIAL, QUE FIRMA PARTE DEL ANEXD DE EJECUCION ENTRE EL EJECUTIVD FEDERAL, POR CONDUCTO BE |
LA SECRETARIA DE EDUCACION EL GOBIERNO DEL ESTADO DE BAIA CALIFORNIA SURY LA WEDIA, SUPERIOR A DNSTANCIA DEL, ESTADO DE BAJA
NCREM 3 ALARIAL DE! + NV A PARTIR DEL 1° DE FEBR
ZONA ECONOMICA 3
— : -
| CONCEPTO DIRECTIVO ATM | DOCENTE DOCENTE DOCENTE | UAL !
| PLAZAS HORAS HORAS L (11 meses) |
L ] - D | R | | ADICIONALES | ]
" Sueido Base Prima 38546700 1E8T0 19.809.00 33365601 8,574.60 836,625.00
de Antigiiedad Prima 3248400 3,540.08 53.324.00 177200 96,220.00
Vacaclonal 23,671.00 10,014.00 4,562.00 26,180.00 78280 £2,228.00
! Prima Vacaclonal 473408 200380 atzon 5,239.00 157.8D0 +2445.00
Aguinaldo |! 39,451.90 15,683.00 2,606.00 43,564,00 1,363.00 103,713.00
Agulnalio Ssguridad 7,301.00 223890 52208 3,733.00 26100 20,745.00
Social Subcuents de 35,384.00 43,004.00 2210.00 3702100 1,106.00 92,825.00
Vivienda 17,754.00 5,800.00 80500 18,632.00 <3990 41,330.00
Sistemz de Ahorro para i Retiro T,6200 236009 38.00 B572.00 158.00 16,731.00
Seguro Institucional Z2,007.08 a0 567200 AT B,188.00
Ajuste a Calendario 2,086.08 42600 5,459.00 163.80 5.034.00
Ext. por Puriuslidad y Aslstenc 3,128.80 488,00 £,188.00 24500 42,051.00
Econémitos No Digfr 250300 285.00 451400 147.00 7,857.00
Descanco Obligatotio Bas ol 131.00 218300 &5.00 3,244.09
Apoyt 2 la Superacion Acadimica 342,00 7,842.00 2zT.00 ss51i.00
. TOTAL 495,064.00| 214,165.00| 33,874.00)  571,547.00 17,067.00| 1,331,817.00 |
|APORTACION FEDERAL ] 247,532.00] 107,082 50 15,957.00 28677350 3,531.50] 55,808.50 |
|APORTAGCION ESTATAL [Z00%) 247,532.00) 107,082.50) 15,987.00) 285,773.50) 8,533.50 665.908.50)
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 EDUCACION

Enteradas "LAS PARTES" del contenido y alcance de este Apattado "D” INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, Io flrman en cuatro
tantos, sn la Cludad de México, el 15 de septiembre de 2022:

Por: "ILA SEP" Por: “EL GOBIERNO DEL ESTADQ

s

n Pab Ortiz
Subsecretar(y de Educacion Media Superior

ke o

ez Gonzdlez
Coordinador Sectoriai de Planeaclén y Administracién
de la Subsecretaria de Educacldon Media Superior

Por; “"EL CECYTE"

Robertoc Pantoja G
Director G

ULTIMA HOJA DEL APARTADO "D" INCREMENTO POR POLITICA SALARIAL, QUE FORMA PARTE INTEGRANTE DEL ANEXO DE
EJECUCION CON NUMERO DE REGISTRO PRESUPUESTARIO 0055/22, CELEBRADO EL 03 DE ENERO DE 2022, ENTRE EL EJECUTIVO
FEDERAL, POR CONDLICTO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA; EL GOBIERNO DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, Y
EL COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE BAJA CALIFORNIA SUR, DE FECHA 15 DE SEPTIEMBRE
DE 2022,
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